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ANUNT

Primdria oraqului M6cin, cu sediul in oragul M6cin, str. Florilor nr.l,judelul Tulcea organizeaz1
concurs pentru ocuparea unui post vscant de execu{ie ,conform H.G. nr.133612022,:

- I post de ingrijitor in cadrul Bibliotecii " Prof. Ion Buzea" Micin, pe durati nedeterminate,
cu durata normal a timpului de muncd de 8 ore/2i,40 de ore/sIptimini.

Concursul consti in urmitoarele etape:
a)seleclia dosarelor de inscriere;
b)proba scrisi;
c)interviul;

Data, ora ;i locul desliguririi probei scrise:
25,04.2024, orz 10.00 la Primiria oragului Micin , str. Florilor nr,l,
Interviul se sus{ine intr-un termen de 4 zile lucr6toare de la data susJinerii probei scrise

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documentele:
a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevlzut la anexa nr. 2; (se obline de la sediul
instituliei in format letric qi in format editabil prin accesarea paginii de internet wlr,\ ,macin.ro,
formulare online)
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
c)copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizal schimbarea de nume, dupi
caz,
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor gi ale altor acte care ateste efectuarea unor
specializiri, precum gi copiile documentelor care atestE indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institulia public6;
e)copia cametului de munci, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care se ateste
vechimea in muncd Si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f)certificat de cazierjudiciar sau, dup6 caz, exlrasul de pe cazieruljudiciar;
g)adeverinli medicali care s5 ateste starea de senetate corespunzdtoare, eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitllile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior derulirii
concursului;
h)certificatul de integritate comportamentale din care si reiasE cE nu s-au comis infracJiuni prev6zute la
art. I alin. (2) din Legea nr. ll8/2019privind Registrul naJional automatizat cu privire la persoanele
care au comis infiacliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru
completarea Legii' nr.7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice
Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru candidatii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de
inv5|dmdnt, sAnAtate sau protecJie sociali, precum gi orice entitate publici sau privatd a cerei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varste, persoane cu dizabiliteli sau alte categorii de
persoane wlnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicl a unei persoane;
i)curriculum vitae, model comun european. (se va completa conform instrucliunilor din H.G.
nr.102112004 qi poate fi accesat pe site-ul www.macin,ro, formulare online)
(2)Modelul orientativ al adeverinlei menlionate la alin. ( l) Iit. e) este prevAzut in anexa nr. 3.
(3)Adeverinla care ateste starea de sanatate conline, in clar, numirul, data, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatelii. Pentru candidalii cu
dizabilitali, in situalia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care ateste starea de sdndtate trebuie
insoJiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.



(4)Copiile de pe actele prevezute la alin. ( l) lit. b)-e), precum qi copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevezut la alin. (3) se prezintA insolite de documentele originale, care se certificl cu
menliunea "conform cu originalul" de cetre secretarul comisiei de concurs.
(S)Documentul previzut la alin. ( l) Iit. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosareto. gi caie nu u -li"itutexpres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institulia publici competent6 cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligalia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzut la alin. ( I ) lii. l), anterior datei de
suslinere a probei scrise gi/sau probei practice. in situatia in care candidatul soliciti expres in formularul
de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institujia publice 

"orp"tentecu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar si soliciti de cltre
autoritatea sau institulia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.
Dosarele de concurs se depun la compartimentul resurse umane sau pot fi transmise de candidati prin
Po$ta Rom6n5, serviciul de curierat rapid, potta electronici la adresa de e-mail:
resurseumane@mncin.ro.
(6)In situaJia in care candidalii transmit dosarele de concurs prin Pogta Rom6ni, serviciul de curierat
rapid, poqta electronici, candidalii primesc codul unic de identificare la o adresi de e-mail comunicata
de citre aceqtia 9i au obligalia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
previzute la alin. (l) lit. b)-e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfrgurdrii
concursului, dar nu mai tirziu de data qi ora organizirii probei scrise/practice, dupa caz, sub sancliunea
neemiterii actului administrativ de angajare.
(7)Transmiterea documentelor prin poqta electronicd sau prin platformele informatice ale autoritelilor
sau institujiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de I MB, documentele fiind
acceptate doar in formi lizibiln.
(8)Nerespectarea prevederilor alin. (7) gi (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.
(9)Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in
termenul previzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitilii probelor de concurs.

Dosarele se depun de catre candidati in termen de l0 de zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului,
respectiv din data ile 04.04.2024 pana la data de 1E.04.2024, in intervalul orar: luni - joi intre orele
08.00 - 16.00, vineri intre orele 08.00-14.00, la sediul Primiriei Oragului M6cin, la compartimentul
resurse umane
Coordonate de contact: Primdria oraqului Micin, str. Florilor nr.1, judelul Tulcea, tel efon:0240571354,
fax:024057 39 50, e-mail: resurseumane@macin.ro.

Conditii generale:
Poate participa la concurs persoana care indeplineqte condiJiile prevAzute de Legea nr.53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, gi cerinlele specifice prevAzute la art.542
alin. (l) 9i (2) din Ordonanla de urgenJi a Guvemului nr.5712019 privind Codul adminisrrativ, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare:
a)are cetelenia rom6nl sau ceteJenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetAtenia ConfederaJiei ElveJiene;
b)cunoa$te limba rom6ni, scris gi vorbit;
c)are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicatd,
cu modificdrile gi completirile ulterioare;
d)are o stare de senetate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestaE pe baza adeverinJei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitAlile sanitare abilitate;
e)indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cerinlelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirgirea unei infracliuni contra securitelii nationale, contra
autoritalii, contra umanitalii, infracliuni de corupJie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra
infEptuirii justiliei, infractiuni sdv6rqite cu intenlie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea funcjiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situaJiei in care a
intervenit reabilitarea;



g)nu executI o pedeapsa complementare prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
funcJia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desli;ura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvirgirea inlracliunii sau lald de aceasta nu s-a lual misura de siguran6 a interzicerii ocupdrii unei
lunclii sau a exercitArii unei profesii:
h)nu a comis infracliunile prevezute la art. I alin. (2) din Legea nr. l18/2019 privind Registrul nalional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infiacliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum 9i pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi funclionarea
Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prev1zute
la art. 35 alin. (l) lit. h).

Conditii specifice :
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de bacalaureat
- vechimea minimd in specialitatea studiilor - 9 ani

Bibliogralia 9i tematica:

I.LEGEA nr. 319 12006 securitelii fi sanitalii in munc6 cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica : Obligaliile lucr6torilor, accidente de muncA fi bolile profesionale;

2.Titlul Ill al p[qii a vl -a din ordonan]a de urgenle a Guvemului r.5712019, cu modificdrile qi
completdrile ulterioare; Tematica : Personalul contractual din autoritAlile qi instituliile publice;

3. Capitolul II din Legea nr. 53 / 2003, Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare; Tematica: Executarea contractului individual de munc,

Calendarul de deslEgurare a concursului:
a) Data-limitn 9i ora pAni la care se pot depune dosarele de concurs: 18.04.2024
b) Selectia dosarelor de concurs: 19.04.2024
c)Rezultatele select6rii dosarelor de concvs :19.04.2024
d)Depunerea eventualelor conte statli : 22 .04 .2024
e) Soutionarea eventualelor contest atli:23 .04.2024
f) Comunicarea rezultatelor la conte statii :23 .04.2024.
g) Proba scrisa se organizeaza si se sustine in data de 25.04.2024 ora 10.00, la sediul institutiei
h) Afisarea rezultatelor obtinute :25.04.2024
i) Depunerea eventualelor contestatii :26.04.2024
j) Solutionarea eventualelor contestatii :29.04.2024
k)Comunicarea rezultatelor la conte statii 29 .04 .2024 .
l)Interviul se organizeaza si se sustine:30.04.2024 ora 10.00, la sediul institutiei
m)Afi sarea rezultatelor obtinute:30.04.2024
n) Depunerea eventualelor contestatli:07 .05.2024
o) Solutionarea eventualelor contestatii 08.05.2024

p) Comunicarea rezultatelor la contestatii 08.05.2024.
f) Rezultatele finale 09.05.2024

Coordonate de contact: Primdria oragului Micin, str. Florilor nr.l, judeful Tulcea, telefon
:024057 1354, fax:0240573950, e-mail: nrimaria macinfdvahoo.com

Sef Birou BFCRUSSM, Inspector Birou BFCRUSSM,
jr. Rata Nicoleta
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