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ANUNT

U.A.T. Orasul Micin organizeaza examen/concurs de recrutare pentru ocuparea pe duratd
nedeterminatd a functiei publice de executie vacante de auditor, clasa I, gradul profesional superior, la
Compartimentul audit public intern, in data de 22.11.2021, ora 10.00, — proba scrisa si in data de 25.11.2021
proba de interviu, ora 10.00.

Dosarele se depun de catre candidati in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind
organizarea examenului sau concursylui de promovare, pe pagina de internet a institutiei i pe site —ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici respectiv din data de 22.10.2021 pana la data de 10.11.2021, in intervalul
orar: luni — joi intre orele 08.00 - 16.00, vineri intre orele 08.00-14.00, la sediul Primariei Orasului Macin, la
secretariatul comisiei de concurs si contin in mod obligatoriu documentele prevazute la art.49 din H.G.
nr.611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare:
a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b)curriculum vitae, modelul comun european;
c¢)copia actului de identitate; copia certificatului de nastere §i cisétorie in situatia schimbdrii numelui;
d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor specializéri gi
perfectiondri;
e)copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa
ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;
f)copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;
g)copia adeveringei care atestd starea de sinatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice
pentru a céror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic §i se testeaza
prin proba suplimentara;
h)cazierul judiciar;
i)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitafii de lucrator al
Securitétii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute la alin, (1) se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia
documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute la art.465 din O.U.G. nr.57/2019:
(1)Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a)are cetafenia romand si domiciliul in Roménia;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d)are capacitate deplina de exercitiu;
findeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
g)indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h)nu a fost condamnata pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a
unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a savargit fapta. prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii:
j)nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;
k)nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.



Conditii specifice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul contabilitate,
economie, finante;

- 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- curs perfectionare/specializare in domeniul auditului public intern;

Bibliografie:

1.Constitutia Romaniei, republicata,

2.Titlul 1 si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si
completirile ulterioare,

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile gi completérile ulterioare,

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, republicatd, cu
modificarile §i completarile ulterioare

5.Legea nr.672/2002 privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

6.H.G. nr.1086/2013 pentru aprobaréa Normelor Generale privind exercitarea activitatii de audit intern;

Atributiile previzute in fisa postului:

l)elaboreaza norme metodologice specifice entitdtii publice in care isi desfisoard activitatea, cu avizul
UCAAPI, iar in cazul entitdtilor publice subordonate, respectiv aflate in coordonarea sau sub autoritatea altei
entitati publice, cu avizul acesteia;

2)elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de reguld pe o perioadd de 3 ani, §i, pe baza
acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

3)efectueaza activitdti de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar §i control
ale entitdii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate., economicitate,
eficienta si eficacitate;

4)informeazd UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate, precum
si despre consecintele acestora;

S)raporteaza periodic asupra constatérilor, concluziilor gi recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit;
6)elaboreaza raportul anual al activitétii de audit public intern;

7)in cazul identificdrii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteazi imediat conducatorului entitaii
publice si structurii de control intern abilitate;

8)verificd respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita eticd in cadrul
compartimentelor de audit intern din entitafile publice subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate si
poate inifia masurile corective necesare, in cooperare cu conducatorul entité{ii publice in cauza.

9)auditeaza, cel putin o dati la 3 ani, fird a se limita la acestea, urmatoarele:

a)activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publicd din momentul constituirii
angajamentelor pand la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din
finantare externa;

b)platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

c)administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din
domeniul privat al statului ori al unitafilor administrativ-teritoriale;

d)concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unititilor administrativ-
teritoriale;

e)constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creantd, precum si a
facilitatilor acordate la incasarea acestora;

falocarea creditelor bugetare;

g)sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h)sistemul de luare a deciziilor,

i)sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

J)sistemele informatice.

10)péstreaza confidentialitatea asupra informatiilor $i documentelor de care ia cunostintd in exercitarea
atributiilor de serviciu:

r, = ;I ‘1” i -_u_ Sef Birou BFCRUSSM, Inspector Birou BFCRUSSM,
ruG eorﬁi@ ' ec. Voicu Cristina }r Rata Nicoleta



