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ANUNT

Primaria orasului Macin, judetul Tulcea organizeaza concurs pentru ocuparea pe
durata determinati / temporar vacant a functiilor contractuale de :

1. Mediator

2.Asistent social

3.Ingrijitor persoane varstnice
4.Asistent medical

S.Expert recrutare grup tinta
6.Expert comunicare

in data de 02.05.2019 , ora 10 .00 — proba scrisa si in data de 08.05.2019, ora 10.00 — interviul.

Calendarul desfasurarii concursului:

a) Data limita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs este de 10 zile lucratoare de la
data afisirii anuntului, respectiv pana pe data de 22.04.2019 ora 16.00.

b) Dosarele de inscriere se depun la registratura Primariei orasului Macin, str. Florilor, nr.1.
¢) Selectia dosarelor de inscriere are loc in termen de maximum doua zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor. Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se
afiseazd in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de selectie: depunerea
eventualelor contestatii se face in termen de o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor iar solutionarea
eventualelor contestatii se va face in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatii se face imediat dupa solutionarea
acestora.

d) Proba scrisa se organizeaza si se sustine in data de 02.05.2019 ora 10.00, la sediul institutiei
iar afisarea rezultatelor obtinute se face in maximum o zi lucratoare de la finalizare probei.
Depunerea eventualelor contestatii se face in termen de o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor iar
solutionarea eventualelor contestatii se va face in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.Comunicarea rezultatelor la contestatii se face imediat dupa
solutionarea acestora.

e)Interviul se organizeaza si se sustine in data de 08.05.2019 ora 10.00, la sediul institutiei iar
afisarea rezultatelor obtinute se face in maximum o zi lucratoare de la finalizare probei. Depunerea
eventualelor contestatii se face in termen de o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor iar solutionarea
eventualelor contestatii se va face in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatii se face imediat dupa solutionarea
acestora.




f) Rezultatele finale se afiseaza in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea
termenului de solutionare a contestatiilor.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documentele prevazute la
art.6 din Regulamentul-Cadru din 23 martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile ulterioare, aprobat prin H.G. nr.286/2011:

a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritifii sau institutiei publice
organizatoare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢)copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d)carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c¢a nu are antecedente penale care
si-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

fladeverinti medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unititile sanitare abilitate;

g)curriculum vitae (europass);

(2)Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3)in cazul documentului previzut la alin. (1) lit. ), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
trziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

(4)Actele previzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.3 din
Regulamentul-Cadru din 23 martie 2011, cu modificarile ulterioare:
a)are cetitenia roménd. cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar{inand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢)are virsta minima reglementatd de prevederile legale;
d)are capacitate deplina de exercifiu;
elare o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si. dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra statului
ori contra autoritatii. de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.




1.Conditii specifice pentru Functia de “Mediator”

Educatia solicitata :

- Nivelul studiilor: studii superioare — 3 ani
Experienta solicitata :

Experienta generala in munca - 3 ani ;
Experienta specifica de lucru in mediere - 1 an ;

Competente solicitate :

Capacitatea de a actiona in interesul beneficiarului ; rapiditatea si promtitudinea
mediatorului social in luarea deciziilor, abilitatea de a actiona cu calm si rabdare in
rezolvarea problemelor ;

Capacitatea de a actiona operativ in situatii neprevazute, promptitudinea mediatorului social
de a aplica solutii adecvate situatiei fiecarui beneficiar . capacitatea de a actiona in situatii de

criza |

Limbi straine solicitate

Intelegere Vorbire Scriere
Auditie /  Secriere Conversatie /Pronuntie
A2-Utilizator elementar A2-Utilizator elementar A2-Utilizator elementar
Nivelul 2 Nivelul 2 Nivelul 2

2. Conditii specifice pentru Functia de “Asistent social *
Educatia solicitata :

- Nivelul studiilor: studii superioare —4 ani ;

Experienta solicitata :

- Experienta generala in munca -3 ani ;

Experienta specifica in asistenta sociala /asigurarea reintegrarii familiei si / sau socio-profesionale

a beneficiarilor cu nevoi sociale si/sau speciale — 1 an ;

Competente solicitate :

- cunoaste metodele si tehnicile de interventie specifice si legislatia in domeniul protectiei

sociale :
- capacitate de lucru in mod individual si in echipa ;
- adaptabilitate, flexibilitate

rezistenta la stress, capacitate de a rezolva probleme si

competente in asumarea responsabilitatii; capacitatea de a stabili relatii, perseverenta ,

toleranta , calm responsabilitate ;

- comunicare interpersonala , deschidere .receptivitate la nou, motivatie puternica pentru

munca cu persoanele dezavantajate social ;

- capacitate ridicata de adaptare la cerintele postului si interes pentru perfectionare permanenta

Limbi straine solicitate

Intelegere Vorbire Scriere
Auditie /  Scriere Conversatie /Pronuntie
A2-Utilizator elementar A2-Utilizator elementar A2-Utilizator elementar
| Nivelul 2 | Nivelul 2 Nivelul 2




3. Conditii specifice pentru functia de “ Ingrijitor persoane varstnice *

Educatia solicitata :

- Nivelul studiilor; Invatamant general obligatoriu si curs de ingrijitor — 4 ani ;

Experienta solicitata :

- Experienta generala in munca - 1 an ;

Competente solicitate :

Atitudine pozitiva si concilianta in relatiile cu persoanele aflate sub ingrijire , excelente abilitati de
comunicare si de relationare interpersonala . solicitudine , empatie , interes profesional , integritate;

Limbi straine solicitate

Intelegere

Vorbire

Scriere

Auditie /  Scriere

Conversatie /Pronuntie

Al-Utilizator elementar
Nivelul 1

Al-Utilizator elementar
Nivelul 1

4. Conditii specifice pentru functia de * Asistent medical *

Al-Utilizator elementar
Nivelul 1

Educatia solicitata :

- Nivelul studiilor: Studii de specialitate in domeniul medical —3 ani ;

Experienta solicitata :

- Experienta generala in munca - 3 ani ;

- Experienta specifica de lucru in domeniul medical -1 an:

Competente solicitate :

Atitudine pozitiva si concilianta in_relatiile cu pacientii si colegii; excelente abilitati de

comunicare si de relationare interpersonala , solicitudine , interes profesional , integritate ;

Limbi straine solicitate

Intelegere Vorbire Scriere
Auditie /  Secriere Conversatie /Pronuntie o
A2-Utilizator elementar A2-Utilizator elementar A2-Utilizator elementar
Nivelul 2 Nivelul 2 Nivelul 2

5. Conditii specifice pentru functia de *“ Expert recrutare grup tinta

Educatie solicitata :
Studii medii — 4 ani ;

Experienta solicitata :

Experienta generala in munca — 3 ani .
Experienta specifica in recrutare sau domenii precum sociologie , psihologie , comunicare ,
Dezvoltare comunitara , administratie publica—1 an ;

Competente solicitate :

Abilitati de comunicare interpersonala , abilitati de lucru cu membrii comunitatii ,
Abilitati de planificare .. coordonare si organizare ;
Orientare catre rezultate , atentie la detalii, abilitati de gestionare a termenelor limita ,
Abilitati de lucru in echipa , atitudine pozitiva , creativitate si spirit de initiativa_



Limbi straine solicitate

Intelegere Vorbire Scriere
Auditie /  Scriere Conversatie /Pronuntie
Al-Utilizator elementar Al-Utilizator elementar Al-Utilizator elementar
Nivelul 1 Nivelul 1 Nivelul 1

6. Conditii specifice pentru functia de *“ Expert comunicare *
Educatie_solicitata :
Studii superioare — 3 ani ;
Experienta solicitata :
Experienta generala in munca — 3 ani ;
Experienta specifica in publicitate /marketing/ comunicare /PR — 1 an ;

Competente solicitate :

Cunoasterea de instrumente si modalitati de comunicare , cunoasterea tehnicilor si modalitatilor
de promovare a imaginii proiectului , receptivitate , orientare catre nou
Flexibilitate . si creatuivitate , echilibru emotional , constanta in aptitudini si manifestari ,
Capacitatea de a lucra in echipa :

Limbi straine solicitate

Intelegere Vorbire Scriere
Auditie [ Scriere Conversatie /Pronuntie
B1-Utilizator independent B1-Utilizator independent B1-Utilizator independent
Nivelul 1 Nivelul 1 Nivelul 1

Curriculum vitae

Bibliografie :

1. Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduitd a personalului
contractual din autorititile si institutiile publice;

2. Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

3.Ghidul Solicitantului POCU ;

4.Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale .

5. 0.G. NR. 68/2003 privind serviciile sociale cu completarile si modificarile ulterioare ;

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon :0240571354, e-mail:primaria_macin (@ yahoo.com,
WWW.Mmacin.ro.

Viceprimar, _— . Manager Proiect ,
Vacaru Gheoyg’[{s@ AN /4 \\_,‘ Ec. Voicu, Cristina
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