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Nr.14421120.12.2024

ANUNT din data de 20 DECEMBRIE 2024
privind demararea unei proceduri de transfer la cerere,

pentru ocuparea functiei publice de execu(ie vacante de consilier achizi{ii publice, clasa I,
gradul profesional principal la Compartimentul achizi{ii publice, investifii, atragere

fonduri europene qi implementare proiecte

U.A.T. Oraqul Mdcin, judeful Tulcea, in temeiul prevederilor art.502 alin. (1)
lit. c) 9i art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8), (8') 9i (9) din Ordonanfa de urgenfd a
Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificirile gi completdrile ulterioare,
anun{[ demararea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unei functii publice de
execu{ie vacante de consilier achizifii publice, clasa I, gradul profesional principal la
Compartimentul achizifii publice, investi{ii, atragere fonduri europene qi implementare
proiecte, in conformitate cu dispoziliile din PROCEDURA INTERNA privind transferul
func{ionarilor publici qi a personalului contractual in/din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Oragului Mdcin.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate s[ depun[ la sediul Primlriei Oraqul M[cin, din str. Florilor nr.1,
la Compartimentul Rela{ii cu publicul, in termen de 20 zile calendaristice de la data afigdrii
anunlului, urm[toarele documente :

a) cerere de transfer, conform modelului prevdzut in anexa nr. l;
b) copia actului de identitate;
c) copia unui act doveditor in caz cd a intervenit schimbarea numelui;
d) actul administrativ de numire in funclia actualS/definutd;
e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care atest6

efectuarea unor specializdri qi perfecliondri sau definerea unor competen{e specifice,
conform cerin{elor din fiqa postului vacant6;

0 copia carnetului de muncd qi a adeverinfelor eliberate, dtpd caz, pentru
perioadele lucrate, care si ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea funcliei publice/contractuale, respectiv vechimea in munc6;

g) acordul privindprelucrarea datelor cu caracterpersonal, conform modelului
prevlzut in anexa nr. 2.

Copiile documentele previzute se depun in maxim 20 de zile calendaristice de la data
publiclrii anunlului gi se prezint6 in copii legalizate sau insolite de documentele originale
spre a fi certificate pentru conformitate cu originalul de un reprezentant din cadrul
compartimentului resurse umane, inainte de depunerea la registratura institufiei.



(2) Copiile documentele prevlzute la alin. (l) pot fi depuse gi online la adresa
de e-mail : resurseumane@macin.ro, cu obliga{iaprezentdrii documentelor originale unui
reprezentant din cadrul compartimentului resurse umane pentru certificare pdn6 cel tdrziu la
data suslinerii interviului, sub sanc(iunea nesusfinerii interviului.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE:
08.01.2025, ora 16:00

Etapele realizirii transferului la cerere sunt:
a)verificarea indeplinirii condi{iilor de realizare a transferului, conform documentelor
depuse, in termen de maximum 5 zile lucrltoare de la data termin[rii perioadei de inscriere;
b)susf inerea interviu lui;

Proba interviu se sus{inein data de2l ianuarie 2025, ora 10:00, la sediul Primdriei oraqului
M5cin, str. Florilor nr.l.

Condi(ii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere, a funcliei publice de executie de
consilier achizi[ii publice, clasa I, gradul profesional principal la Compartimentul achizilii
publice, investilii, atragere fonduri europene gi implementare proiecte:

-studii universitare de licen!6 absolvite cu diplomd de licen[[ sau echivalent6;
- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercit[rii funcfiei publice;

Bibliografia qi tematica:

Bibliografie: Tematicl:
Constitulia Romdniei, republ icatd Drepturile, libertilile gi indatoririle

fundamentale.

Ordonanla de urgen!6 a Guvernului ff.
5712019 privind Codul administrativ, cu

modificdrile gi complet[rile ulterioare, titlul I

qi II ale p[(ii a VI-a Statutul funcfionarilor
publici gi Anexele nr.6,7,8 gi l0;

Titlul I qi II ale pedi a VI-a Statutul

funcfionarilor publici Func{ia public[ 9i

functionarul public. Statutul funclionarilor
publici;
Anexa nr. 6 - Evaluarea performanfelor
profesionale individuale ale functionarilor
publici de execulie gi de conducere. Evaluarea

performan(elor individuale ale funclionarilor
publici debutanli;
Anexa nr. 7 - Norme privind modul de

constituire, organizare gi functionare a

comisiilor de disciplind, precum gi



componenta, atribufiile, modul de sesizare gi

procedura di sciplinar6.

Anexa nr. 8- Capitolul III -Verificarea
competentelor.

Capitolul IV-Procedura de elaborare gi avizare
a cadrului de competen(e specifice.

Anexa nr. 10-Normele privind organizarea gi

dezvoltarea carierei funcfionarilor publici din
cadrul autoritililor gi instituliilor publice in
cadrul cdrora sunt stabilite funcJiile publice
prevdzute la art.385 alin. (1) Si (2) din Codul
administrativ, cu excep(ia celor care

beneficiazd de statute speciale in condiliile
legii.

Ordonanfa Guvemului nr. 13712000 privind
prevenirea gi sanc{ionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificdrile qi

completiri le ulterioare;

Capitolul I Principii 9i defini{ii
Capitolul II Secliunea I - Egalitatea in
activitatea economicd qi in materie de angajare
gi profesie.

Sec(iunea II - Accesul la serviciile publice
administrative gi juridice, de sin[tate, la alte

servicii, bunuri gi facilitSli.
Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse

gi de tratament intre femei gi bdrba{i,
republicati, cu modificdrile qi completlrile
ulterioare

Capitolul I - Dispozilii generale;

Capitolul II Egalitatea de $anse gi de

tratament intre femei gi blrbali in domeniul
muncii;

Capitolul IV - Egalitatea de ganse intre femei
gi blrba(i in ceea ce privegte participarea la

luarea deciziei;
Capitolul VI - Solufionarea sesizSrilor qi

reclamaliilor privind discriminarea bazatd pe

criteriul de sex.

Legea nr. 273 I 2006 privind finanlele publice
locale, cu modificirile si completdrile ulterioare.

integral

Legea nr. 500/ 2002 privind finan(ele
publicecu modificlrile gi completdrile
ulterioare

integral

Informalii suplimentare se pot obline la compartimentul resurse umane, inspector superior
Nicoleta RATA, tel:074435086 I


