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Nr.14421/20.12.2024

ANUNT din data de 20 DECEMBRIE 2024
privind demararea unei proceduri de transfer la cerere,
pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier achizitii publice, clasa I,
gradul profesional principal la Compartimentul achizitii publice, investitii, atragere
fonduri europene si implementare proiecte

U.A.T. Orasul Mécin, judetul Tulcea, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1)
lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8), (8") si (9) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
anuntd demararea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacante de consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional principal la
Compartimentul achizitii publice, investitii, atragere fonduri europene si implementare
proiecte, in conformitate cu dispozitiile din PROCEDURA INTERNA privind transferul
functionarilor publici si a personalului contractual in/din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Orasului Macin.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depunad la sediul Primariei Orasul Méacin, din str. Florilor nr.1,
la Compartimentul Relatii cu publicul, in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii
anuntului, urmétoarele documente:

a) cerere de transfer, conform modelului prevazut in anexa nr. [;

b) copia actului de identitate;

c) copia unui act doveditor in caz ca a intervenit schimbarea numelui;

d) actul administrativ de numire in functia actuald/detinuta;

e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta

efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice,
conform cerintelor din fisa postului vacanta;

) copia carnetului de muncé si a adeverintelor eliberate, dupa caz, pentru
perioadele lucrate, care s ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice/contractuale, respectiv vechimea in munca;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului
prevazut in anexa nr. 2.

Copiile documentele prevdzute se depun in maxim 20 de zile calendaristice de la data
publicarii anuntului si se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale
spre a fi certificate pentru conformitate cu originalul de un reprezentant din cadrul
compartimentului resurse umane, inainte de depunerea la registratura institutiei.



(2)  Copiile documentele prevazute la alin. (1) pot fi depuse si online la adresa
de e-mail : resurseumane@macin.ro, cu obligatia prezentarii documentelor originale unui
reprezentant din cadrul compartimentului resurse umane pentru certificare pana cel tarziu la
data sustinerii interviului, sub sanctiunea nesustinerii interviului.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE:
08.01.2025, ora 16:00

Etapele realizirii transferului la cerere sunt:
a)verificarea indeplinirii conditiilor de realizare a transferului, conform documentelor
depuse, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data termindrii perioadei de inscriere;
b)sustinerea interviului;

Proba interviu se sustine in data de 21 ianuarie 2025, ora 10:00, la sediul Primariei orasului
Macin, str. Florilor nr.1.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere, a functiei publice de executie de
consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional principal la Compartimentul achizitii
publice, investitii, atragere fonduri europene si implementare proiecte:

-studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti;
- minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

Bibliografia si tematica:

Bibliografie: Tematica:
Constitutia Romaniei, republicata Drepturile,  libertitile  si  indatoririle
fundamentale.

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. | Titlul T si II ale partii a VI-a Statutul
57/2019 privind Codul administrativ, cu | functionarilor publici Funcia publica si
modificarile si completarile ulterioare, titlul I | functionarul public. Statutul functionarilor
si 1I ale partii a VI-a Statutul functionarilor | publici;

publici si Anexele nr. 6, 7, 8 si 10; Anexa nr. 6 - Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor
publici de executie si de conducere. Evaluarea
performantelor individuale ale functionarilor
publici debutanti;

Anexa nr. 7 - Norme privind modul de
constituire, organizare si functionare a
comisiilor de disciplind, precum i




componenta, atributiile, modul de sesizare si
procedura disciplinara.
Anexa nr. 8- Capitolul
competentelor.

Capitolul IV-Procedura de elaborare si avizare
a cadrului de competente specifice.

Anexa nr. 10-Normele privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici din
cadrul autoritatilor si institutiilor publice in
cadrul carora sunt stabilite functiile publice
prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din Codul
administrativ, cu exceptia celor care
beneficiazd de statute speciale in conditiile
legii.

III —Verificarea

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Capitolul I Principii si definitii

Capitolul II Sectiunea 1 - Egalitatea in
activitatea economica si in materie de angajare
si profesie.

Sectiunea I — Accesul la serviciile publice
administrative si juridice, de sanatate, la alte
servicii, bunuri si facilitati.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare

Capitolul I - Dispozitii generale;

Capitolul II — Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii;

Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei
si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei;

Capitolul VI - Solutionarea sesizarilor si
reclamatiilor privind discriminarea bazatd pe
criteriul de sex.

Legea nr. 273 / 2006 privind finantele publice
locale, cu modificérile si completérile ulterioare,

integral

Legea nr. 500/ 2002 privind finantele
publicecu  modificarile si  completdrile
ulterioare

integral

Informatii suplimentare se pot obtine la compartimentul resurse umane, inspector superior

Nicoleta RATA, tel:0744350861




