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PRIMARUL ORASULUI MACIN

Primaria Orasului Macin, C.F. 3839156, Srr.Flo lornr.l, onsul Macin,juderul Tulcea, cod postal825300,
teL024\/571354,1a]lfi2411573950, l1]t[:]!egiEfq, e-mait:prima a macin @ yahoo.corn
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ANUNT

Primaria orasului Macin, judetul Tulcea organizeaza concurc pentru ocuparea functiei
conhactuale de executie de dispecer debutant Ia Compartimentul Sistem de monitorizare video si
dispecerat :

in data de 23.02.2016 , ora l0 .00 - proba scrisa si in data de 29.02.2016, ora 10.00 - interviul.

Calendarul desfasurarii concursului:
a) Data limita de depunerc a dosa&lor de inscrierc la conculs este de l0 zile lucretoare de la data
afigexii anunlului, respectiv pana pe data de I 2.02.2016 ora 16.00.
b) Dosarele de inscriere se depun la rcgistratura Primariei orasului Macin, str. Flodlor. nr.l.
c) Selectia dosarelor de inscriere are loc in termen de ma-ximum doua zile luoratoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor. Rezultatele selectdrii dosarelor de lnscriere se afigeazi in
temen de o zi lucratoaxe de la expirarea termenului de selectie; depunerca eventualelor
contestatii se face in termen de o zi lucratoate de Ia afisarea rezultatelor iar solutionarea
eventualelor contestatii se va face in temen de maxim o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatii se face imediat
dupa solutionarea acestora.
d) Proba sc sa se organizeaza si se sustine in data de 23,02,2016 ora 10.00, la sediul institutiei
iar afisarea rczultatelor obtinute se face in ma,\imum o zi lucratoare de la finalizare probei.
Depunerea. eventualelor contestatii se face in termen de o zi lucratoare de la afisarea
rezultatelor iar solutionarea eventualelor contestatii se va face in termen d€ maxim o zi
lucratoare de la expirarea temenului de depunere a contestatiilor.Comunioarea rezultatelor la
contestatii se fac€ imediat dupa solutionarca acestora.
e)Interviul se organizeaza si se sustine in data de 29.02.2016 ora 10.00. la sediul institutiei iar
afisarea rezultatelol obtinute se face in maximum o zi lucratoare de la finalizare probei,
Depunerea eventualelor contestatii se face in termen de o zi lucratoare de Ia ifisarea
rczultatelor iax solutiomxea eventualelor contestatii se va face in termen de maxim o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultat€lor la
contestatii se face imediat dupa sglutionarea acestora.
D Rezultatele finale se a.fiseaza in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea
lermenului de solutionare a conreslaliilor.

Dosarul de inscdere la concurs tebuie sa contina urmatoarcle documentele prevazute la art.6
din Regulamentul-Cadru din 23 martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau tempomr vacant corespunzdtor functiilor contractuale gi a criteriilor de promovare in
qp* sT lreet9 profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pletit
din fonduri publice, cu modificarile ulterioare, aprobat prin H.G. nr.286l20 1 I :

a)cerere de inscriere la concurs adresatr conducdtorului autoriritii sau institufiei publice organizatoar€;
bicopia aclului de idenljtare sau orice ah documenL care alestii idenritalea, ponj\ it leqii. duDe ca2:
Ocopiile documentelor care sa atesle nivelul nudiilor gi ale altor acre ca.. ut.irilefot*r"a uno,
speciahzeri, precum $i copiile documentelor care atestd indeplinireqlondigiilor speciice ale postului
solicitate de auroritarea sau jn5ritulia publica;



$cametul de munce sau, dupA c^2, adeverinfele care atestl vechimea in munctr, in&neserie gvsau in
specialitatea studiilor, in copie:
e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cI nu are antecedente penale care sIl fac6
incompatibil cu funclia penrru care candideaTa;

9adeverin(A medicab care sA ateste starea de sdnatate corespunzdtoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derullrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de c6tre unitatile sanitare
abilitate;
g)curriculum vitae;
(2)Adeverinla care atest5 starea de sen5tate contine, in clar, numIrul, dat4 numele emitentului $i
calitatea acestui4 in formatul standard stabilit de Ministerul Sdnetitii.
(3)in cazul documentului prevtzut la alin. (1.) lit. e). candidatul deciarat adnis la seleclia dosarclor, care
a depus la inscriere o declamtie pe propria respundere ci nu are aDtec€dente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai t6rziu p6nd la data desfd$urfii
primei probe a concursului.
F)Actele prevdzute la alin.
copiilor cu acestea.

Candidatii hebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.3 din Regulamentul-Cadru
din 23 martie 2011, cu modificarile ulterioaro:
a)are cetdlenia roman5, cetltenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apa4inand
Spaliului Economic Elrropean 9i domiciliul in Rominia;
b)cunoa$te limba romand, scris si vorbit;
c)are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d)are capacitate deplin! de exercitiui
e)are o stare de slnatate corespunzdtoare postului penfu care candideazd, atestate pe baza adeverintei
medicale elibemte de medicul de familie sau de unit?itile sanitare abilitate:
f)indeplineqte condifiile de studii 9i, dupd caz, de vechime sau alte condtii specifice potrivit cerintelor
Postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnati definitiv pentru sAvfu$irea unei infracliuni conha umanititii, contra statului ori
contra autoritalii, de sefliciu sau in legiture cu serviciul, oa.e impiedicd infrptuireajustiliei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infracliuni siv&gite cu intentie, care ar face-o incompatibilA cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in ca.e a intervenit rcabilitarea.

Cotrditii specifice:
-Studii liceale,.respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de bacalaureal

Bibliografie:
1. Legea nr. 477 din 8 noiembde 2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatrile $i institutiile publice;
2.Legea ft. 6'77 ditt 2l noiembde 2001 pentru proteclia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal $i libera circulalie a acestor date, cu modificarile ulterioare;
3,Legea ff. 333 din 8 iulie 2003. privind paza obiectivelor, bunudlor, valorilor $i protectia
persoanelor - republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
4.Decizia Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter personal nj.
52 dh 3l mu 2012 privind prelucrarea datelor cu caxacter personal prin utilizarea mijloacelor
de supraveghere video;
5.Legea nr. 155 din 12 iulie 2010 a poliliei locale - republicata, cu modificarile si completarile
rulenoale;
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